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TiTuLO |
DISPOSICIOMNES GENERALES
Articulo 1. Finalidad,

La finalidad del presente Reglamento de Régimen Interior es recoger con clarldad
¥ precisian el conjunto de normas gue regulard el funcicnamiento del centre, para su
conocimiento v aplicacian, a fin de garantizar una correcta prestacion del servicio.

Articulo 2, Denominacion vy naturaleza.

El Centro de Dfa con Terapla Ocupacional "Alhanda”, ubicade en Bemnamaurel,
provincia de Granada, cuya titularidad corresponde a la Asociacion para la Ayuda a
Perscnas con Mecesidades Especiales “Esperanza”, @s un centro de caracter social gue
ofrece una atencidn integral durante parte del dia a personas con discapacidad con un
grado variable de dependencia fisica o psiquica, con objeto de mejorar o mantener el
nivel de autonomia personal de los usuarios v apoyar a las familias o cuidadaores que
afrontan la tarea de atenderlos, teniendo en cuenta la naturzleza de |3 dependencia,
grado de la misma ¢ intensidad de los cuidados que preclse |a persona, conforme a su
Frograma Individual de Atencidn.

TiTULO 1l
DERECHOS ¥ DEBERES DE LAS PERSONAS USUARIAS

Articulo 3. Derechos de las personas usuarias:
Las personas usuarias tendran garantizado el ejercicio de los siguientes derechos:

a) Al ejercicio de la libertad individual para el ingreso, [a permanencia y la salida
del establecimiento, con las limitaciones establecidas en la legislacion vigente para [as
personas con capacidad modificada judicialmente e incursas en medidas judiciales de
internamiento.

b) Al libre ejercicio de sus derechos y libertades, con el limite del respeto a la
libertad v los derechos de [as otras personas.

c) A recibir informacidn de una manera comprensible e individuafizada sobre el

reglamenta Interno del centra, a conocer los derechos y deberes gue les incumben, asi
coma el derecho a conocer el coste de los servicios que reciben vy, en su caso, a
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conocer s TOTNT DT EStatioT QUE 165 CONTELROneE satl sSTacer como personas usuarias de

lzs mismas,

di A recibir una atencidn personalizada de acuerdo con sus necesidades
especificas v derecho a recibir atencidn general & todas las demds necesidades
personales, orientada a conseguir un desarrolio personal adecuado v una vida plana.

e) A la personalizacion del entorno, dentro de su espaclo privade en el centro,
con respeto a bo previsto en el reglamento de régimen interno del mizmo.

fl A participar en aguellas cuestiones relacionadas con el funcionamiento del
centro gue les afecten individual o coledivamente, asi como a asociarse para favorecer
tal participacidn,

gl A la intimidad v privacidad en las acciones de la vida cotidiana v en sus
releciones personales.

h} & comunicar y recibir libremente informacion por cualguier medio de difusidon
y al secreto de sus comunicaciones, salve resplucidn judiclal o administrativa que lo

suspenda.
i| & mantener relaciégn con el emtomo familiar v social,

j1 A la libertad ideologica, sexual y religiosa, respetando en su ejercicio ol
funcionamiento normal del establecimiento y 13 libertad de las demds personas,

ki & obtener facilidades para hacer Ia declaracion de voluntades anticipadas, de
acuerdo con 3 legistacion vigente.

I) & no ser sometidas a ningon tipo de inmovilizacidon o restriccion de la
capacidad fisica o intelectual por medios mecdnicos o farmacoldgleos sin prescripoion y
supervision facuftativa, salvo que exista peligro inminente para la seguridad fisica de |z
PErsona usuaria o lerceras personas,

m} Los demas derechos reconocidos por la normativa vigente gue sea de
aplicacldn,

Articulo 4, Deberes de las personas usuarias:

Son deberes de las personas usuarias los siguientes:

a) Conocer y cumplir las normas establecidas en este Reglamento de Régimen
Interior.

b) Aceptar el mend ofrecide por el centro, salva prescripoian facultativa

) Abstenerse de fumar en otras zonas distintas 2 las habilitadas para ello,

d} Vestir dignamente v cuidar en lo posible su aseo personal.
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e] Resperar tor ooy e comie; testansn v actividades,

f| Participar, en su propio beneficio, en todo aquelle que se [e requlera, tanto en
lo relativo a la atencion y cuidado de su salud, como en lo destinado a favorecer y

promever su autonomia.

gl Observar una conducta inspirada en el mutuo respeto, tolerancia y
colaboracidn, encaminada a facilitar una mejor convivencia entre |as personas

usuarias, asi como con el personal que presta servicios en el centro.

h} Respetar los derechos de las demas personas usuarias,

i} Cumplir las normas que rijan el funcionamiento del centro, haciendo un buen
uso de todas las instalaciones del mismao.

j] Participar en la financlacidn del servicio, en caso de usuarios que ocupen plaza
financiada, seglin el sisterna establecido, o abonar ls totalidad del coste de la plaza, en
caso de usuerios que ocupen plaza privada,

k) Facilitar correctamente los datos gue les puedan ser solicitados en relacion a
la prestacidn o servicia.

|} Cumplir los requerimientos especificos que formulen fas Administraciones
Piblicas competentes.

TITULD 1NN

OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD TITULAR DEL CENTRO DE DIA CON TERAPIA
OCUPACIONAL PARA PERSONAS CON MSCAPACIDAD

Articulo 5. DObligaciones de la entidad titular,

Son obligaciones de la entidad titular del centro:

a) El mantenimiento de la atencién de cada usuvario desde un enfoque
biopsicosocial.

b} Prevenir, mejorar y mantener, hasta donde sea posible, la capacidad funclonal
de la persona wsuaria mediante téenicas rehabilitadoras.

¢} Prevenir el incremento de I3 dependencia mediante teraplas y programas
adecuados.

d] Controlar y seguir terapéuticamente las enfermedades y trastornos
detectados,

e) Desarroliar programas de intervencién y protocolos de actuacion, dirigidos y
supervisados por profesionales especializados.
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f} El cenfro ofrecerd Tos mismos servicios v prestaciones para todos las personas
usuarias, garantizando la equidad e ipualdad en los derechos v deberes de todos los

wsuariosfas.

gl Favorecer las buenas relaciones sociales entre las personas wsuarias,
famifiares, persona de referencia o reprezsentante legal v el personal del centro.

h} Garantizar un regimen nutricienal sdecuado para todas las personas usuarias.

i] Contar con una pdliza de seguros multiriesgo v de résponsabilidad divil a fin de
garantizar |a responsabilidad de la entidad v de sus trabajadores/as.

DBLIGACIONES DE L& PERSONA DE REFERENCIA ¥ REFRESENTAMNTE LEGAL

Articulo 6. Son obligaciones de la persona de referencia v del representante
legal:

a] Conocer, cumplir y hacer cumplir las normas de este reglamento.

b} Proporcionar a Iz direccion y personal del Centro de Dia con Terapia

Ocupacional para Fersonas con Discapacidad los datos que se le requieran para las
prestaciones necesarias y la mejor efectividad de los programas establecidos o gue se

establercan.

c] Abonar mensual y puntuaimente el importe de las estancias y servicios del
usuario, procurando tener siempre los fondos necesario en la cuenta bancaria en que

estdn domiciliados,

d) Colaborar con la direccidn haciendo las sugerencias v propuestas de mejora
gue deseen para gue el centro funcione correctamente.

el Respetar los horarios ¥ demds normas que les afecten, establecides por el
Centro,

TiTULD IV
REGIMEN DE INGRESOS Y BAJAS DE LAS PERSONAS USUARIAS
Articulo 7. Requisitos para el ingreso en el centro.
Son requisitos para el ingreso en el centro los que se indican a continuacidn:

aj Para el acceso a las plazas concertadas del centro de Dia con Terapla
Ocupacional para Personas con Discapacidad, las personas Interesadas deberdn tener

reconocida la situacidn de dependencia v prescritc en el Programa Individual de
Atencidn el senicio de Centro de Dia con Terapia Ocupaciomal para Personas con

Discapacidad.
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Adermas, deberd CRISTT TESoiution a8 13 comsejeria correspondiente en la que se
determine el ingreso.

La incorporacion al centro de los usuarios de plaza concertada deberd realizarse
en el plazo mésima de guince dias habiles, desde [a fecha de notificacion del Programa
individual de Atencidn, salve causa de fuerza mayor acreditada que Impida la
Incorporacion,

b} Para el acceso a las plazas privedas del centro de Dia cen Terapia Ocupacional
no son necesarios los requisitos del apartade anterior. La incorporacion al centro se
hard en la fecha pactada al firmar el documento contractual de ingreso.

¢) Mo precisar atencidn continuada en régimen de hospltalizacion.

di Manifestar la voluntad de acceder a la plaza en los términos estabiecidos por
la normativa que regula ef régimen de acceso y trastado a centros de Dia para personas
con Discapacidad.

e] Firmar &l documento contractual de ingrese.

f] Presentar la siguiente documentacidn:

1. Fotocopia del Dacumento Nacional de Identidad o, @n su caso, tarjeta de
residente,

2. Copia de la tarjeta sanitaria u otro documento acreditativo de la cobertura
de asistencia sanitaria.

3. La documentacian médica de que disponga sobre su estado de salud,

Articulo B. Perfodo de adaptacidn,
a) Las personas usuarias tendrdn un periedo de adaptacion al centro de cuatro
meses,

b) i la persona usuaria ocupa plaza concertada con la Administraclén v no
supera el periodo de adaptacion la Comision Técnica del centro efectuara una
propuesta razonada a la Delegacién Provincial o Territerlal de la Consejeria
correspondiente para su traslado a otre centro de |a misma tipelogia.

¢} §i la persona usuaria ocupa plaza privada y no supera el periodo de
adaptacién, la direccion del centro dialogard con la familia hasta encontrar la solucion

mds adecuada,
Articulo 9. Conformacion del expediente indlvidual.

Se conformard un expediente individual de cada persona usuwaria, que contendra
como minima, ademés de los documentos recogidos en el articulo 7, los siguientes:

Feglemento de Régimen Inleng
s cusnplrrseriio de i srinBistidn sn s Ly L2018 So % du dizierbee de Prosei iin 0o Date dv Cankcosr Pemanal y Sarantle de loa Derecho Dighole
Ie coerRa i Careen qu 15 Ea005 Rue U tted moe Faciiie queda e incorpatedon § derin Data o &n ks Tche e thistaridad 4o AHDOACKM ESFERANER, i@
o Tl i FOdere presser Neestron Lenvicia, Bl como piti mankencrie ipfhiTeacs 1B re cirsiarm raletho ol acteidid de s mame, ASGOACON
EAPERANEL 4 coavgHomaie 8 fraiar S5 dzrma conlidarcial lon dabn di wardeter personal lcleador. Sumsmro o isformare do s pribi kel g e
i Eperret o devechion da scoro, Tecificaciin, cancelicion i Epasos dE 563 dalos de cacirmar pervznal de feoma prciencial o por oo pastal ea B
shichaas dhe ABOTIEC KN B BRANTA, Colie Tacrivile win, TE817 Berdnaane] j5ransda), T, SRATIS1AL scompaiisndo copin dul ORI

Cédigo: Ry71i877YY30CV5dNzzx9KX40C7oid Fecha 24/06/2021

Firmado Por SERGIO CALANCHA DE PASSOS

Url De Verificacion https://ws050.juntadeandalucia.es/verificarFirma Péagina 6/23



https://ws050.juntadeandalucia.es/verificarFirma/code/Ry71i877YY3OCV5dNzzx9KX4oC7oid
Sergio.calancha
Sello Negociado


Seccién de Autorizaciones y Conciertos
Servicio de Gestion de Servicios Sociales
Consejeria de Igualdad, Politicas Sociales

y Concififirao oF pis, CON TERAPIA OCUPACIONAL “"Alhanda”

Delegact

VISADO Avenida de Cuatro Camings, 37 — 18817 Benamaurel| (Granada)
Teléfono v Fax: 958 73 41 62

Granada, a la fecha de firma digital
Fdo.: El Negociado de Autorizaciones

&) DaToE IaETmTCatives or la persona usuara: nombre ¢ apellidos, DNI/NIE, lugar

v fecha de nacimiento v teléfono de contacto.

b Datos de fos familiares, asi como de la persona de referencia que conste en el
documento contractual yfo del representante legal (nombre y apellidos, DNISNIE,

direccidn, parentesco, teldfona de contacto)
c) Fecha y mothvo del Ingreso

d) Historia social.

€] Copia del documento contractual de ingreso.
fiI Historia social v, en su caso, psicelogica.

gl Historia clinica, con especificacidn  de visitas o consultas facultativas
efectuadas, nombre v cargo gue ocupa quien hace el reconocimienta, fecha, motivo,
diagnostico, enfermedades padecidas o gue estén en curso, tratamiento y otras
indicaclones.

h) Programacion individual de desarrollo integral (biopsicosocial) ajustada a la
edad v caracteristicas de la persona usuaria, v evaluacion continuadz de la misma.

i) Contzctos mantenidos por los responsablies del centro con familiares, persona
de referencla yo responsables legales (motivas, freceencia, fecha de los mismos v
observaciones).

]} Observaciones sobre la convivencia en el centro.

Articulo 10. Reserva de plaza.

Las personas usuarias tendran derecho a la reserva de su plaza en los siguientes
CaS05!

2] Ausencia por atencidn sanitaria en régimen de hospitalizackon.

b} Ausendia voluntariz siempre gue no exceda de treinta dias naturales al afio, se
comunique previamente & la Direccion con al menos cuarenta y ocho horas de
amtelacién, v se haya emitido por ésta la correspondiente auborizacian. No seran
computadas, a estos efectos, las ausencias de fines de semana, siempre que se
comuniguen fehacientemente a la Direccidn con la antelacldn seflalada,

Los wsuarios de plaza privada podran ausentarse del centro el tlempe gue
deseen vy tendran derecho a la reserva de su plaza.

Mientraz exista el derecho de reserva de plaza subslstird la oblipacidn de
participar en la financiacién del servicio o de abonar lo que corresponda por |3

ocupacion de la plaza.
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Fdo.: El Negociado de Autorizaciones

ArticHiE TT, MSTIves e traja Entaso deusuarios que ocupen plaza concertada

con la Administracion,
Se producird [ baja en el centro en los siguientes supuestos:

a) Cuando, como consecuencia del procedimiento de revision del Programa
Individual de Atencidn, se asigne otro servicio o prestacion econdmica o se modifique
el servicio aslgnado, siempre que en este Olitimo supuesto se prescriba un centro de

distinta tipologia.
b} Cuando se extinga, come consecuencia del procedimiento de revision de |a
prestacion reconocida.
se entenderd que se extingue el serviclo, causando baja en el centro, en los
siguientes casos:
12, Fallecimiento.
28 Renuncia woluntaria vy por esorito de la persona usuaria o su
representante legal
32, Por Impago durante mds de dos meses de la  participacidn
corespondiente en la financiacidn.

42 Paor ausencia woluntaria cuando exceda del maximic Flérl‘r'll-til:llj en el

articule 10 b), asi como ausencias injustificadas continuadas por mas de dier dias o
discontinuas por mds de treinta dias. La ausencia tendra consideracion de injustificada
cuando no haya sido autorizada o, en el caso de fines de semana, cuando no lo haya

comunicado con la antelacidn exigida
E0, Falseamienta, coultacidn o negativa reiterada de |2 obligacidn de facilitar
los datos gue les sean regueridos o deban sumindstrar a [a Administracidn.

6%, Incumplimientos muy graves de los deberes y normas de convivencia que
impongan la legislacion vigente y las normas de régimen interior del centro.

r} Por traslado definitivo,
Articulo 12. Motivos de baja. En caso de usuarios que ocupen plaza privada.

El contrato guedard extinguido por alguna de las siguientes causas:
18, Fallecimiento de |la persona wsuaria.

2%, Renuncia woluntaria y por escrito de la persona usuaria o su
representante legal,
3%, Por impago durante mas de dos meses del importe de la plaza scupada.

4%, Falseamiento, ocultacidn o negativa reiterada de la obligacion de facilitar
los datos que les sean requeridos o deban suministrar a la Administracidn,
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S¥TRCumplimientos muy graves de los deberes y normas de convivencia que
impongan |a legislacian vigente y las normas de régimen interior del centro,

&%, Por traslado definitivo,

TiTULD V
REGLAS DE FUNCIONAMIENTO

Articulo 13, Atencion ofrecida,

Se garantizard la atencion integral de las personas usuarias del centro en el
conjunto de sus necesidades basicas que se concretan en el articulade Inclulde en este

Titulo.
Capitula |
Estancia en el Centro de Dia con Terapia Ocupacional para Personas con
Discapacldad
Articulo 14, Vestuario personal,

1. Al Ingresar en el centro [a persona uswaria aportard una muda de ropa v los
objetos de ases personal que necesite [cepillo de dientes, peine, ste ),

Articulo 15. El servicio de comedar,

1. Les herarios fijados para el servicio de comedor por la Blrecclén del centro
conforme al articulo 25 de presente Reglamento deberdn ser cumplidos con la mayor
rigurcsidad, a fin de evitar trastornos en la prestacion del servicio,

2. A las personas wsuarias del centro se les garantizard una alimentacion
equilibrada, consistiends en desayune, almuerzo ¢ merienda.

3. La carta mensual de los mends de [as comidas serd supervisada a fin de
garantizar el aporte diefdlice v caldrico adecuado a las personas wsuarias, Copla de
dicha carta se expondra en el tablén de anuncics del centro v estard a disposicion de

Ios familiares.

4. A las personas usuarias que lo preclsen, por prescripcidn médica, se les
ofrecera menu de régimen adecuado a sus necesidades,

Capitule Il
Medidas higiénico sanitarias y atencidn social
Articulo 16. Seguimiento y atencidn sanitaria.
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1. 5¢ gara ; ; Arias reciban el seguimiento sanitario
v los cuidados que precisen, 5|endc. duspensadcn:. por profesionales debidamente
cualificados,

2. El centro cuenta con una dotacidn de material samitario, tanto para primeros
auxilios como para emergencias sanitarias, tutelado por persona responsable del
mismo.

1. Queda prohibido fumar en el centro, excepto en los lugares habilitados para
elle, segin dispone lz legislacidn de medidas sanitarias frente al tabaguisme y

reguladora de la venta, el suministro, el consumo y |a publicidad de los productos del
tabaco, debigndose observar ademds el resto de las disposiciones establecidas.

4. El centro mantendrd actualizada 3 historia chinica.

Articule 17, Atencdn social y cultural,

1. Las personas usuarias recibirdn Informacidn, asesoramiento, ayuda para
tramites administrativos, asi como apoye para la adaptacion al centro y a [la
corvivencia en el misme,

2, Se facilitard a las personas usuarias informacion y participacidn en actividades

socioculturales v recreativas, tanto de las realizadas dentre del centro como de otras
que se realicen fuera del mismo, fomentdindose su colaboracidn en las tareas de

programacion v desarrolla.
3. El centro mantendrd actualizada la historia secial.
4. El centro favorecerd las actividades de woluntariado social, tanto por las

personas usuarias como del entorno, ateniéndose a lo establecido en la legislacion
reguladora del Veluntariado; igualmente favorecera el asoclaclonisme,

Articulo 18, Aseo & higiene personal.

Se garantizard el aseo personal de la persona usuaria y el que ccasionalmente
pueda ser necesarle cuando fas circunstancias asi fo exijan y la persona usuaria no
pueda llevarlo a cabo por si misma.

Articulo 19. Mantenimiento e higiene del centro.

S¢ prestars especial atencidn a la conservacion y reparacion del mobiliario,
instalaciones y maguinaria del centro, asi como a la limpieza general y permanente del

edificlo y sus dependencias.
Articulo 20. Otros servicios.

El centro podrd poner a disposicidn de las persomas usuarias, previo pago
correspondiente, |z ufilizacidn de servicios adicionales tales como podologi,
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peluqueria, efc., asi como cualgquier ofro servicio que se considere necesario para la
atencion adecuada de la persona usuaria,

Pt Aol g

Capitule 1IN
Régimen de visitas, salidas y comunicacién can el exterior

Articulo 21. Salidas del centro.

1. Las personas usuarias podrdn salir del Centro de Dia con Terapla Ocupacional
atompafiadoes por familiares o representantes legales.

2. Para los casos en gue las salidas excedan de los horarlos establecidos, debera
consultar con la direccion del Centro de Dia o persona responsable.

3. Asimismo podran ausentarse del Centro de Dia por vacaclones, infermando a
la direccidn de la duracidn de las mismas v de la forma de contacto en casa de

necesidad.

Articule 22, Ausencia temporal,

En caso de que la persona usuafla, con motive de circonstancias familiares u
obras causas debidamente justificadas, deba ausentarse temporalmente del centro, lo
comunicard con la mayor antelacidn posible a la Direccion del mismo, conforme a lo
previsto en el articulo 10 b) de este Reglamento, referido & ls reserva de plaza.

Articulo 23, Visitas,

Las personas usuarias podran recibir visitas todos los dias en las dependencias
destinadas a tal efecto y en el horario establecido.

Articulo 24. Comunicacidn con el exterior.

Las personas usuarias podrén comunicarse fon quien deseen en un lugar del
centra qgue permita la Intimidad.

Articulo 25, Horarios del centro,

1. 5e estableceram los siguientes horarkos:

Horario de apertura y cierre: De 9:15 a 17:15 horas

Horario de comidas:

Desayuna; 11 - 11:30 Comida: 13:30

Horario de visitas: De 10 a 17 horas. Este horario serd flexible.
2. El centro permanecerd abierto de lunes a viernes

3. 5e recomienda puntualidad en los horaries acordados para todos los servicios,
con el fin de garantizar un mejor fundonamiento del centro.
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Capitoio v
Relaclones con el personal, sugerencias v reclamaciones

Articulo 26, Las relaciones con el personal.

1. Bl personal del centro dispondrd de lugares reservados para su wso axclusivn,
gue no seran utilizados por |as personas usuarias del centro.

2. A fin de conseguir el mejor funcionamiento de los servicios prestados y
facilitar la mayor calidad en la atencion, [as personas usuarias del centro, famillares,
persona de referencia y/o sus representantes legales, colaborardn con el persenal del
cantra.

3, Se prohibe dar propinas o retribuciones al personal del centro por la
realizacion de sus servicios.

Articulo 27, Sugerencias y reclamaciones.

! centro tiene, a disposicidn de las personas usuarias y sus familiares, las Hojas
de Reclamaciones establecidas por [a normativa vigente.

TiTULO VI
SISTEMA DE PAGO DE LOS SERVICIOS

Articulo 28, Precio de la plaza en el Centro de Dia con Terapia Ocupacional para
Personas con Discapacidad.

1. El precio de la estancia de las plazas concertadas con la Administracién vendrd
fijado por la normativa vigente,

2. El precio de la estancia de las plazas privadas serd el pactado al formalizar el
documento contractual de ingreso,

3. Aquellos otros servicios gue ofrezca el Centro de Dia con Terapia Ocupacional

para personas con Discapacidad de forma adiclonal {podologia, pelugueria, ete.) y
utilice la persona uswaria serén abonados integramente por ésta, previa factura

desglosada del precio de los mismos.

4. El precio de las plazas y de los servicios del centro estara expuesto
permanentemente en ¢l tablon de anuncios.

Articulo 29, Forma de pago y plazo.

1. Las personas usuarias de plazas concertadas con la Administracion abonardn
en concepto de estancia el copago establecido por la normativa vigente,

Las personas usuirlas de plaza privada abonarén en concepto de estancia el
precio pactado al formalizar el documento contractual de ingreso.
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Fdo.: El Negociado de Autorizaciones

2. El pago mensual gue corresponda a cada wsuarlo serd efectuado dentro de los

cincg primeres dias del mes corrdente, preferentemente a traves de domicillacion

bancaria.

TITULD Wil

SISTEMA DE PARTICIPACION DE LAS PERSONAS USUARIAS, PERSONA DE REFERENCIA

¥/O SUS REPRESENTAMNTES LEGALES
Articule 29. Sistema de participacidn del centro.

a, Organos

El Centro de Dia tendréd los sigulentes drganos:

Urganos de Direccion. El Director del Centro de D3 ¥ la Junta Directiva
de la Asociackdn

Organos de gestidn, Compuesta por el drea de administracidn W
gerencia,
- Organos de participacidn. Consejo del Centro de Dia.

En todo caso, se garantizard su funcionamiento autdénoma, v la existencia de
tauces de establecimiento de decisiones y de formacién, tanto en lo que se
refiere a la situacidn y necesidades de los acogidos, como para vertebrar la
participacian de los familiares, en su caso,

Er cualguier caso, ¥ & tenor de lo establecido en el articulo cinco, ¢ Centro de
Dia comtard, al menos con una Direccidn, que asumird |as responsabilidades
propias del centro, en funcion de las atribuciones que le sean establecidas por
la Asociacion titwlar, un drea administrativa, érea de personal de servicios, drea
personal de atencién directa, y de Profesionales de ajuste personal.

Se establecerz un Equipo Técnicno, presidida por ef Director del CENTRO DE DiA,
e integrado por el representante del personal de atencion directa (educadores
yio cuidadores), v los profesionales de ajuste personal, y de rehabilitacidn que
desempefien estos servicios en el CENTRO DE DlA, Las funciones de este
establecimiento de programas de atencidn, seguimiento v evaluacion de estos,
¥ gsesoramiento a la Direccién para la adopcidn de decislones en relacion con

el acogido,

3. Se establece el CONSEID DEL CENTRO DF DIA can las sigulentes finalidades:

& Serun canal de comunicacidn entreé el Centra v sus familiares.
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« TFaclitar la participacion de los padres y profesionales en la organizacion

general del centro.

s Famentar la relacion profesionales/padres,

# Dar formacidn a los padres sobre sguellos aspectos de Intervencidn v
apoyos gue ayuden a la mejora de |a calidad de vida de lof usuarios.

s Estar informado de las decisiones urgentes & tomar en el centro, siempre

que afecten a su totalidad,

En resumen las funciones que tlene son todas sguellas encaminadas & la
mejora de la calidad del servicio gue prestamos no tratando aspectos

puramente técricos, reservados al Equipo Técnlco.

b, Composicién del Consejo del Centro de Dia.
Esté compueste por las siguientes personas:

« Eldirector del centro. Presidente del Consejo de Centro.

= Dos representantes de la Junta Direetiva. Uno de ellos serd el secretario

s LUn representante del Equipo Técnico.

» Dos padres/madres o representantes legales,

€. Derechos de los miembros del Consejo:
s Asistir a los Consejos teniendo voi y volo,

e Utilizar los servidos gue Junta Directiva establezca,

» Participar en cualquier acto, reunian o visita gue realice @l Conse|jo

d. Obligaciones de los miembros del Consejo;
# Asistir a las convocatorlas del Consejo.

» Cumplir con las normas de este Reglamento.

e, Eleccién de los miembros del Consejo:

Le comvocaranm elecciones cada dos afios.

« El presidente del Consejo serd el director del Centro de Dia,

'-'E"-_ larmenio g I"--:\_ e AnTE |

In carrpimissin da lo ot becde e e ey SAI00E de § o Siceman e Probecesdn de Dalos de Carde Permsal yGeanla g las Damcha Dige's
I8 cormunkamas gua o dabos que wited nes Tecl e guedean rorpsradoa usein etedai es fod Ackersd thelerdad de ARDCIADON [SPMARTL, co
ol lin du padaris prestir fuciteos SEMichd, B9 (oms pan namenatie isformids debi e GETE09ES reates o askidad de by mismo, ASTRADDN
[SPIAARIA ap camprermete o bridar de darma poefidendal ke gaas de carkcbe: pervend lapblidis. &dirsisma le irfarmarrac 48 [ peaiziised gus liar
di aferon bz terecha 4o apbsio, BECTCBOEN, favaiaciie ¥ ozcakcldn o yus o e (RN PErEenad S farma praumsdal o por coren postal e
ot dp BSOCADON FIPSARNTS. Calle Saorimy ofn JAR17 Eormeroyera! fie arssdi |, s, So2TIAG], scmmqusfandn oopea del GRIL

Cédigo: Ry71i877YY30CV5dNzzx9KX40C70oid Fecha 24/06/2021
Firmado Por SERGIO CALANCHA DE PASSOS
https://ws050.juntadeandalucia.es/verificarFirma Péagina 14/23

Url De Verificacion



https://ws050.juntadeandalucia.es/verificarFirma/code/Ry71i877YY3OCV5dNzzx9KX4oC7oid
Sergio.calancha
Sello Negociado


Seccién de Autorizaciones y Conciertos
Servicio de Gestion de Servicios Sociales
Consejeria de Igualdad, Politicas Sociales
y Conciliagio

Eéhi’kmggg%amm TERAPIA DCUPACIONAL "Alhanda®™

Delegac

avenida de Cuatro Camings, 37 = 18817 Benamaurel [Granada)

Granada, a la fecha de firma digital
Fdo.: El Negociado de Autorizaciones

= El Secretario serd un miembro de la Junta Directiva, nombrado por ésta.

# F| conjunto de padres del Centro, constituye la Asamblea de padres. Paor
cada usuario del centro se contaria oon un voto por familia,

¢ Lz Asambles ordinaria para |a eleccion de cargos al Conseja se hara can un
periodo minimo de antelacidén de al menos, 5 dias con respecto @ la fecha
de la eleccion,

® |3 Asamblea de padres serd convocada cada 2 afios por el presidente del
Consejo para la eleccidn de miembros a Consejo por parte de las familizs o
tutores.

& Al Consejo s8 podra presentar, previo avise al presidente del Consejo, toda
persena que acredite la paternidad o tutoria del wswario atendide en el
centro.

¢ Lz Asamblea Ordinaria de Padres guedard validamente constituida en 12
convecatoria cuando concurran a e/l la mitad mds uno de fos padres, en
segunda corvocatoria, sera valida |a constitucion cualguiera que sea el
numero de padres asistente a la misma.

« lguaimente el titular del centro designara & los profesionales que lo
COMPOnen.

# Dwe producirse alguna vacante por parte de los padres, se cubrird con el
primer suplente de las elacciones. En caso de ser un profesional, el titular

deslignard a la persona gue estime,

f. Delas reaniones del Conscjo;

¢ El Consejo de centro s reunird como minima una vez al trimestre,
correspondiendo la convocatoria al presidents. Para |3 adopcion de
acuerdos serd necesario la mitad mas uno de los asistentes, siendo
imprescindible la presencia del presidente,

e [e estas reuniones el secretario fevamtard acta conm el visto bueno dal
presidente.

o En caso de empate, el presidente contara con un voto de calidad para
deshacer dicho empate.

g- Del presidente del Consejo,

F-l’_;'l. ol GE RPETTED Lo
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Corresponde al presidents 4 Tepresoracon ael Consejo, presidic las reuniones y

firmar cuantos documentos extienda el Consejo.

s En caso de enfermedad, la Junta Directiva de la Asociacion designard qué
miembro del Consejo e puede sustituir,

e El presidents del Consejo hara por escrito & convocatorla del Consejo con,
al menes, 5 dias de antelacidn,

h. Exclusién de los miembros.

« Causard baja del Consejo tode aguel miembro gue falte & las normas
ohligatorias del reglamento de! Consejo.

¢ Causard baja cuando asi lo determine el Consejo en razon de los distintos
mativas que pueda provocar tal decisién,

La adopeion de acverdos tomados y el resumen del desarrolio de las reuniones serdn
escritos y expuesto en el tablén de anuncios del centro. Ademas estaran plasmados en
un libro de actas que habra para ello, cuyo contenido serd escrito por el secretario/a.

TITULO Vil
DE LA DIRECCION DEL CENTRO ¥ DE LA COMISION TECNICA DE SEGUIMIENTO
Capitula |
De la Direccion del centra

Articulo 30, De la Direccion del eentra.

Sin perjuicio de las facultades directivas y de orgenizacidn atribuidas por la
normativa vigente a |z Direccidn del cenfro, la persona gque ostente dicho cargo
ejercerd, en particular, las siguientes funciones:

a) Representar al centro ante [as Instituclones,

b) Dirigir al personal del centro,

¢} Llevar a caba la gestidn del centra.

d} Cualesquiera otras que le fueren encomendadas por la entidad titular,

Capitulo Il
De la Comision Técnica de Seguimiento
Reglamenio do REgimen Inderio
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Articulo 71, Ta Comision Tecnica de Seguimiento.

En el Centro de Dfa con Terapia Ocupacional "alhanda® existe Iz Comision
Tecnica de Seguimiento, cuya funcion principal serd conocer lz situacién personal de
cada una de las personas wsuarlas, su adapiacldn al centro, sus crounstancias sociales
¥ personales, asi comao si redne las condiciones adecusdas para su permanencia en &l
mismo, pudiendo proponer al 6rgano competente su traslado, de forma motivada, a
atro centro de DNa para Personas con Discapacidad mas adecuado a sus necesidades.

En caso de usuarios de plaza privada la direccién del centro dialogard con la
farnilia para buscar la solecidn gue correspanda cuando no sea posible la adaptacion al
centro o existan circunstancias sociales y personales que impidan su permanencia en ¢l

Centro de Dia con Terapta Ocupacional,
Articule 32, Composicion y funclones.

1. La Comisidn Técnica de Seguimiento estard presidida por el Director/a del
centro e integrada, al menas, per dos miembros del personal, preferentemente del
ambita social y sanitario, asumiendo, uno de ellos, las funciones de Secretaria.

2. La Delegacion Provincial o Territorial de la Consejeria competente designard
un representante para gue esté presente en las reuniones desarroladas por la
Comisidn cuanda trate asuntos sobre usuarios de plazas concertadas con la
Administracion,

3, La Comision se reunird al menos una vez al mes de forma ordinaria, siendo
convocada por el Director/a del centro, con una antelatidén minima de setenta y dos
horas, fijando el orden del dia, en el que se detallaran kos asuntos a tratar y los
expedientes individuales que sean objeto de dicha reunidn, asi come lugar, fecha v
hara de celebracién de la misma. Podrd convocarse la Comision Teécnica de
Seguimiento de forma extraordinaria tantas veces como sea preciso, respetdndose la
antefacldn minima antes citada,

4. Se levantara acta de cada uma de las reuniones, que sera firmada por toedos
sws mbembros una vez Ninalizada la misma.

5. La Comisidn Téenica constatard que la persona usuaria, & su llegada al centro
de Ma, cumple el perfil adecuado al servicio,

6. Serd también competencia de dicha Comisidan pronunciarse sobre la necesidad

de traslado a otros centros con plazas concertadas con la Administracién o, en caso de
usuarios que ocupen plaza priveda, sobre |z necesidad de abandonar el centro por

falta de adaptacidn o de otras clrcunstancias,
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REGIWTEN DISCIPLINARIO

Capitulo |
Faltas

Articulo 33, Definicidn y clasificacidn,

1. Se considera falta disciplinaria por parte de las personas usuarias del centro
cualguier incumplimiento de los deberes establecidos en el articulo 4 del presente
Reglamento de Régimen Interior.

2. Las faltas se clasificardn en leves, graves y muy graves,

3. Se evitardn en lo posible las situaciones que puedan dar lugar a exigencia de
responsabilidad. ¥ cuando haya que exigirla se valorarg la intencionalidad y se tendrd
en cuenta que la capacidad de las personas usuarias puede ser limitada debido a sus
condiciones fisicas y/o psiquicas,

Articulo 34, Faltas leves,
Constituyen faltas leves fas siguientes:

al La inobservancia de las reglas recogidas en el Reglamento de Régimen Interior
del Centro que genere una alteracién o distorsion de escasa entidad en las normas de
convivencia, respeto mutuo, solidaridad del colectivo y participacion en ¢l centro,

b} Utilizacidn negligente de las instalaciones y medios del centro o perturbar ias
actividades del mismao,

cl Mo comunicar las ausencias a la Direccion del centra,
Artlculo 35, Faltas graves.

Constituyen faltas graves las sigulentes;

a} La comisidn de tres faltas leves en el término de un afio.

b) La sustraceldn de bienes o cualquier clase de objetos de propiedad del centro,
de su personal o de cualguier persona usuana.

c} Causar dafios en las Instalaciones y medios del centro o impedir las
actividades del mismao.

d) Alterar de forma habitual las reglas de convivencia creando situaciones de
malestar en el centro.

e} Promover o participar en altercados, rifias o peleas de cualgquier tipo.

f] Falsear u ocultar datos relacionados con el disfrute de cualguier prestacion o
servicins propios del centra.

gl La demora injustificada de un mes en el pago de la plaza.
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hi La5 coacciones, amenazas, represalizs o cualguier otra forma de presidn
ejercitada sobre las personas en situacion de dependencia o sus familias.

il El comsuma de sustancias toxicas.

Ji Fumnar fuera de las areas designadas para tal fin.

Articulo 36, Faltas muy graves.

Constituyen faltas muy groves |as sigulentes:

a| Lacomisién de tres faltas graves en el términa de un afio.

b} Promover, participar en altercados, rlifias o peleas de cualquier tipo, cuando se
produzcan dafios a terceros

c] Las actuaciones gue generen un grave perjulcio para las personas en situacidn
de dependencia o para el centra,

d) Falsear u ocultar declaraciones o aportar datos Inexactos y relevantes en
relacidn con la condicién de persena usuaria del centro.

e] La demora injustificada de dos meses en el pagoe de la plaza,

f} Actuaciones que atenten gravemente contra los derechos fundamentales de
la persona.

gl Fumar en las zonas destinadas a habltaclones de las personas usuarias,

h) La sustraccion, de forma reiterada, de bienes o cualguier claze de objetos de
propiedad del centro, de su personal o de cualguier persona usuaria,
Articulo 37. Prescripcidn de las faltas.

1. Las faltes leves prescribirdn a los dos meses, las graves a los cuatro meses v las
MUy graves 3 los seis meses,

2. El plazo de prescripcidn comenzard a contar desde el dia en que fa infraccidn
hubiera side cometida.

3, El plazo de prescripoion se interrumpird por i notificacion a lz persona usuaria
w/'o & su representante legal de |z incoacidn de expediente disciplinario

Capitulo Il
Medidas cautelares

Articulo 38. Medidas cautelares.

1. Iniciado el procedimiento, la direccién del centro, podrd adoptar la: medidas
provislonales que estime oportunas para asegurar la eficacia de lz resolucién que
pudiara recaer, si existiezen elementos de julclo suficiente para ella,
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1. Las medida: caulelsres deneran ajusterte @ la intensidad, proporcionalidad y
necesidades de los objetivos que se pretendan garantizar en cada supuesto concreto,

Capitule il

e las sanclones

Articulo 39, Sanciones.

1. 5in perjuicio de las demads responsabilidades a que hublere lugar, las sanciones
serdn proporcionales a la infracelén cometida v se establecerdn ponderandose los

siguientes criterios.

al Gravedad de Iz infraccian.

b} Gravedad de Ia alteracidn social y perjuicios causados.

c] Riesgo parala salud,

d) Nimero de afectados.

&) Beneficio obtenido.

fi Grado de intencionalidad y reiteracion.

2. Las sanclones que se podran imponer a [as persenas usuarias que incurram en
alguna de las infracciones mencionadas seran las siguientes;

a) Por infracciones leves,
1. Amonestacicn wverbal o escrita por parte de la Direccion del centro,

2. Prohibicién del disfrute de servicios lidicos y de participacién en
actlvidedes del centro, hasta dos meses.

b} Por infracciones graves.

1. Prohibicidn del disfrute de servicios lodicos vy de participacidn en
actividades del centro, por un periodo de tiempo no superior a seis meses,

¢) Por infracciones muy graves.

1. Traslado definitive de la persona usuana a otro centro en los casos de
plazas concertadas con la Administracion.

2. Expulsidn definitiva del centro.

3, Las personas sancionadas por faltas graves o muy graves no podran participar
como elegibles #n los procesos electorales para la constitucion del Consejo del centro
mientras estas sanciones no gueeden canceladas en su expediente individual,

Articulo 40. Prescripcidn de las sanciones.

Regtamentt do Régimen Intorio
Ervourepi rienlo 86 b8 S10Ee0a0 66 W Ley 173008 g § de diclenbes da Proiecciin de Datss 4o Carsiie Fermeal y Gasana de ol besechod Sapitake
i parmme b, g bos a5 guE Uited S0 ATELE gusdaren e yranin hai g bt R beres thelikdad de AE0CIACI0H EWERERTA, o
i o el RS T ETIYOS SENECIOE, 2 coma pan mantmnerie indsrmed o srbnd CEE1TE PERGRAE B3 aidad deia mhma, AROCIAL KN
ESPERAHEA s compromeie 4 batar e Toees condencinl lon dabon do cavicier perioail Teclasdor., Asveims b iefoomaimss e b paibliided qiss (her
the EfEICeT bk deepiies de BOoRtn, ECTSCACKn, cancelacian v epoucin di du dEbaE Be Sedmer personat da forree prewncad g par rames pasial el
elchvas de AAOCIRCEN EEPERARDE, Calls Sapvirtis ofn, EALT Benaravesl [Hranade), Thae S53T340151, soampa fanda ¢ opis el D

Cédigo: Ry71i877YY30CV5dNzzx9KX40C7oid Fecha 24/06/2021

Firmado Por SERGIO CALANCHA DE PASSOS

Url De Verificacion https://ws050.juntadeandalucia.es/verificarFirma Péagina 20/23



https://ws050.juntadeandalucia.es/verificarFirma/code/Ry71i877YY3OCV5dNzzx9KX4oC7oid
Sergio.calancha
Sello Negociado


Seccién de Autorizaciones y Conciertos
Servicio de Gestion de Servicios Sociales
Consejeria de Igualdad, Politicas Sociales

Yo CERIT AR, UERIA,CON TERAPIA DCUPACIONAL "Athanda"

Delegac

ADO Avenida de Cuatro Camings, 37 — 18817 Benamaurel (Granada)
Telétono y Fax: 958 Y3 41 62

Granada, a la fecha de firma digital
Fdo.: El Negociado de Autorizaciones

1, Las sanciones reguladas en el presenle Reglamento de Régimen Interior
prescribirdn;
al A los seis meses, las impuestas por faltas muy graves,

bl A los cuatro meses, las impuestas por faltas graves.
c) A los dos meses, las Impuestas por faltas leves,

2. El pizzo de prescripcicn de |25 sanciones comenzard a contarse desde ol diz
slgulente a aguel en que adquiera firmeza fa resolucidn por la que e impone |z

sancion.
Capitulo IV

Del procedimiento

Articulo 41. Procedimiento disciplinario para las personas wsuarias de plazas
con financiacion por la Administracion Poblica,

1. Loz expedientes disciplinarios serdn iniclados por la Direccidn del centro, por
propia iniciativa o por denuncia o bien por la Delegacion Provincial o Territorial de la

Consejeria competente.

2. Denunciado un hecho que pudiera ser constitutive de alguna de las
infracciones tipificadas en el presente Reglamento, la Direccion del centro llevard a
cabo una primera comprobacidn a fin de conocer las crcunstancias del caso condreto y
callficar en principio su posibie gravedad.

3. Loz hechos denunciados seran traslados por la Direccién del centro can todas
los antecedentes a la Delegacidn Provinclal o Territorial, qulen, una vez examinada la
documentacidn aportada, acordard el inicio del expediente disciplinario designando a
la persona instructora.

Del acuerdo de inicio del expediente disciplinario se dard traslado a |a persona
expedientada, especificande las conductas imputadas v [2 designactén de la persona
instructora del procedimiento a fin de que en @l plaze de diez dias formule las
alegaciones que consideren convenientes y proponga las pruebas gue estime

oportunas.

Transcurride dicho plazo se podra acordar |a practica de |la prueba gque se estime
necesaria, requiriendo asimismo los informes que se preclsen, trimites que se
realizardn en el plazo de dier dias. Inmediatarmente antes de redactar Iz propuasta de
resolucion 2l respecto, que serd remitida junto con todo fo actuado al drgano

competente para resolver en el plazo de un mes,

4. Corresponde a la Delegacion Provincial o Territorial la competencla para
Imponer las sanciones por faltas leves o graves, previstas en los articulos 34 y 35 de
este Regiamento.
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posicidn de las sanciones por faltas
graves previstas en la letra .:] del .a-rt[t;uln 35 y las correspondientes a las faltas muy
graves recoghdas en el articulo 36,

5. El régimen de reclamaciones y/o recursos contra l2s sancienes impuestas, en
virtud del procedimiento que se establece en este articulo, se ajustara a lo dispuesto

en la normativa aplicable.
6. Las sanclones disciplinarias se ajecutaran en el plaze de diez dias a partir ded
sigulente dia al de su notificacidn,

Articulo 45, Procedimiente disciplinario para las personas usuarias de plaza
privada.

1. Denunciado un hecho susceptible de ser tipificado como falta con arreglo a lo
dispuests en este reglamento, la Direccion del Centro llevara & cabo una primera
comprobacidn a cerca de |2 veracidad del mismo v sobre:

a. El cardcter del hecho con ohjeto de calificar su gravedad,

b. La remnisicn de un infarme a la Entidad.

2. Cuando la falta se califigue como leve, |z Direccidn del Centro impondrd |a
sancion correspondiente, previa citaclén en informe del interesado.

3. Cuando la falta pudiera calificarse como grave o muy grave, la Direccion del
Centro incoara e instrufrd expediente disciplinario v formulard la correspondiente
propuesta de sancidn, de la gue se dard traslado al interesado para que en el plazo de
10 dias hablles formule las alegaciones gue tuviera por conwvenientes. Transcurrido
dicha plazo, habiéndose formulado o no las alegaciones, se dictara resolucidn, por la
gue [a Direccidn resuefva o no imponer la sancion, comunicandolo al interesado,

4. Cudndo con motivo de la sancidn se proceda a la baja o expulsion del centro,
la Direccion comunicard al familiar al cargo v al usuario B decisidn de rescisién del
contrate, concediéndose un plazo minime de 15 dias naturales (o el gue quiera
establecer el Centro), y méximo de 30 dias naturales o el que quiera establecer el
Centro), para desalojar su plaza, trascurrido el cual deberd abandonar el centra, sin
necesidad de tréamite o requerimiento alguno por parte de la Direccién del Centro. En
caso contrario por cada dia que pase, tras los 30 dias naturales maximos concedidos
parz el abandono del centro [0 lo que quiera establecer el Centro), sin que fal
abandono se produzea deberd abonar por cada dia de retraso, la cuota

correspondiente & esos dias.
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DISPOSTCION FINAT PRIVERAS
Este Reglamento ha de ser visado por el drgano competente de la Consejeria gue
corresponda.

La Direccién del Centro entregard un ejemplar de este Reglamento a las personas
Usuarias o a su representante legal al formalizar el documento contractual de ingreso.

Un efemplar de este Reglamento estard expuesto en e tablén de anuncios,

DISPOSICION FINAL SEGUNDA:

El presente Reglamento de Régimen Interior podrd ser modificado por la entldad
Titular del Centro, Dicha modificacion serd visada por el érgano competente de [a

Consejeria que corresponda.
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